
CORPORATE VOLUNTEERING

Mit Corporate Volunteering fördern Unternehmen das 

MitarbeiterInnenengagement für gemeinnützige Projekte mittels 

Personalressourcen. Dadurch profitieren nicht nur benachteiligte Gruppen und 

die Gesellschaft, sondern auch Sie als Unternehmen, sowie Ihre 

MitarbeiterInnen. 

Die Mission von Fremde werden Freunde ist es, durch zivilgesellschaftliches 

Engagement, die Inklusion benachteiligter Gruppen zu fördern. Ein 

gleichberechtigtes Miteinander, bei verschiedenen Aktivitäten, wird hierbei als 

Schlüssel für erfolgreiche Inklusion gesehen. 
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WAS WIR TUN?

Wir sind eine Initiative zur gesellschaftlichen Inklusion. 

Wir sind Menschen, denen Miteinander wichtig ist. 

Gemeinsam schaffen wir Orte der Begegnung und 

Wissensvermittlung. Damit stärken wir sozialen 

Zusammenhalt, fördern zivilgesellschaftliches 

Engagement und Diversität.

Wir unterstützen Sie bei Ihrem Corporate Volunteering 

und bei der Stärkung des gesellschaftlichen Engagements 

Ihrer Mitarbeiterinnen. 

- Individuelle Gestaltung von Orten der Begegnung an Ihre 

  Organisation angepasst (z.B. Präsentation Ihrer 

  Organisation, Bewerbungstrainings, Kamingespräche, 

  Charity Events uvm.) 

- Teambuilding, Motivationssteigerung und Potential- 

  entfaltung bei MitarbeiterInnen

WAS SIE TUN KÖNNEN?

WAS WIR FÜR SIE TUN KÖNNEN?

- Teilnahme Ihrer MitarbeiterInnen bei unseren Aktivitäten  

- Organisation eigener Aktivitäten 

  mit unserer Unterstützung  

- Ihre Organisation präsentieren 

- Potentiale ihrer MitarbeiterInnen entfalten und sie für 

  Engagement stärken 

- Diversität und Inklusion im Unternehmen und der 

  Gesellschaft fördern 

- Sponsoring von Orten der Begegnung  
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